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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Mayo 30/2025

Sefior

HERNAN ALBERTO BERDEJO MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7450464

Coordinador APE- Atlantico

Despacho direccién Regional - ATLANTICO

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mayo 30 del afio 2025

Referencia: CO1.PCCNTR.7450464 del afio 2025

Fabrizio Antonio Polifroni Benedetti, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.257.766 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento
Despacho direcciéon de la Regional Atlantico, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas

en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CINCUENTA'Y
UN MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($51.292.500). Esta suma, que no incluye VA y CUATRO POR MIL, serd pagada por EL SENA al
CONTRATISTA de lasiguiente manera: Un primer pago correspondiente al mes de febrero de
2025 por el valor de DOS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
PESOS M/CTE ($2.442.500), y b) Diez (10) pagos iguales por los meses de marzo a
diciembre 2025 por el valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA'Y CINCO MIL
PESOS M/CTE ($4.885.000), con cargo al CDP 1025 de 2025.. Los honorarios serdn pagados
porel SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros 620- 402896-

37 BANCOLOMBIA, cuyo titular es el Contratista.
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Plazo:. Sera hasta el 31 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios de los centros de desarrollo
empresarial del SENA y a la gestion de proyectos especiales de emprendimiento, de acuerdo con los

lineamientos de la Coordinacion Nacional de Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro

de formacion, para el cumplimiento de las metas, objetivos e indicadores de la Regional

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con el plan de accién | Se realizo reunién con la Evidencia fotografica
lider Comercio para
formulado con base en los | revisar avances de los
indicadores al mes de
Lineamientos entregados por la | mayo

Coordinacion Nacional  de | Se readlizo Reunidn de
acompanamiento
Emprendimiento mensual de regional
Atldntico.

Se participo en la Video
conferencia Convocatoria
Fortalecimiento FE

2 Realizar las orientaciones a | Serealizo enfrenamiento Evidencia
el dia 25 de Abril en fotogrdfica
usuarios de su propia gestiény las | relaciona la ruta RETO 3.
Participaron 30 personas Cargue
que le sean asignadas por el informacién SIGE

Se realizo reunidon con (5)
Cenftro de Desarrollo Empresarial | empresarios

y la Regional Se redlizo Orientacion a
emprendedores para inicio
de ruta para Fondo
emprender.

Se dio apoyo y gestion en la
creacion de tres (3) empresas
en el mes de Abril
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Realizar los entrenamientos vy
bootcamps a usuarios de su
propia gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo  Empresarial  y la

Regional

Se readlizo sustentacién de
retos a los emprendedores de
la ruta fondo emprender. La
sustentacién fue realizada por
9 personas readlizada el dia 13
mayo de manera virtual.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Formular los planes de negocio
de los usuarios de su propia
gestion y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo  Empresarial  y la

Regional

Se redlizo reunidén Mesa de
Agilizacion proyecto
Distribuidora el ARCA. Se
avanzo  considerablemente
los compromisos establecidos
en la agenda especial.

Se redlizo Reunién con
PIERINA FEOLI el dia 07 de
Mayo. Se revisaron los
avances del proyecto. Se
realizo visita al lugar de
operaciones de Distribuidora
el ARCA, se tomaron
evidencias de su operacién.
Se aprobd acta aporets de

emprendedores.
Acompanar y orientar a los Se realizo cuarta reunién con Registrado en fondo
el emprendedor Said
. . . emprender
emprendedores de su propia Henriquez para terminar de
djustar  Ultimos  detalles y | Formalizado

gestién y los que le sean
asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional en la fase de creacion

de empresa

mejoras en el proyecto de
Base tecnoldgica. Se
encuentra 100% formulado.
Estamos en proceso de ajuste
de acuerdo con las
recomendaciones

Se readlizo reunién con la
emprendedores Andrea
Ariza, se revisd los avances en
la formulacion del proyecto
Se encuentra en un 100%
avance en la formulacién,
quedando como pendiente
el formato financiero.

Acompanar y orientar a las

empresas que le sean

Se reqizo acompanamiento a
la reunidn de alistamiento
proceso de Puesta en marcha
de los proyectos ARAMELO
CAFE Y PETILUXE. A la

Evidencia fotogrdfica
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entregadas en la fase de puesta

en marcha.

emprendedora Shayira del
proyecto Amdrelo café se
gestion uso del suelo de su
proyecto para el ligar de
operaciones.

. Acompanar y orientar a los
empresarios de su propia
gestiéon y los que le sean dadas
por el Centro de Desarrollo
Empresarial y la Regional en la
fase de fortalecimiento
empresarial

Acompanar a los

emprendedores que le sean

asignados por el Centro de

Desarrollo Empresarial producto
con los

de la articulacion

Tecnoparques.

Programar vy parficipar en

eventos de divulgacién o

actividades de fomento del

Centro de

Participar en las fransferencias,
foros, seminarios, reuniones y
cualquier otro tipo de evento en
cumplimiento del objeto

confractual

Se realizo visita al lugar de

operaciones del
emprendedor  Jonathan
del proyecto

DISTRIBUIDORA EL ARCA
para evidenciar que esta
funcionando el lugar de
operaciones.
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Promover el diligenciamiento de
la Encuesta de satisfaccién por
cada uno de los usuarios

atendidos.

Registrar la informacién
confiable, oportuna y con
calidad de los servicios
gestionados en la plataforma
tecnoldgica establecida por la

Entidad

Toda la informacidon se
encuentra lista para el cargue
en plataforma SIGEP como
también las evidencias de
cada una de ellos.

Cumplir con lo establecido y las
evidencias dispuestas en los
procesos y procedimientos del
Sistema Integrado de Gestidn 'y

Autocontrol (SIGA)

Verificar y analizar con el apoyo
operativo, que la informacién
ingresada en los sistemas de
informacidn por el orientador
coincida con las evidencias
reportadas en el informe

mensual de actividades.
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15 | Gestionar alianzas con actores
territoriales, nacionales e
internacionales que permitan el
logro de los objetivos de

Emprendimiento de la Regional.

16 | Contribuir en el cumplimiento de | En  reunidn con lider se
evidencio la informacién

los indicadores de manera disponible para el cargue de
toda la informacién del mes
mensual de acuerdo con la de mayo.

colorimetria propuesta, la
planeacion, la estrategia
regional y el plan de accién

individual concertado

17 | Redlizar el entregable con sus
evidencias de acuerdo con el
plan de accién individuall
concertado y la colorimetria
acordada para tramitar la

cuenta de cobro mes a mes

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucién contfractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contfractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 77209992 de la planilla, Aportes en linea ABRIL 2025. (Decreto Ley 2106de

2019 -

Cordialmente,

Firma

“Decreto Ley Antitrdmites”)

14

FABRIZIO A ONIO POLIFRONI BENEDETTI

Contratista

C.C.No.72.257.766

Recibi a satisfaccion:

Firma %—M e,

Firmado digitalmente por

Hernan Alberto Berdejo
Martinez

Fecha: 2025.05.19 11:36:52
-05'00'

HERNAN ALBERTO BERDE]JO MARTINEZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7450464 2025
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EVIDENCIAS

0315 B ¢ © B8 - [ . @ m
Agenda o
0o
1. Equipo regional e @
2. Medicion de Indicadores [ & |
3. Gestion Presupuestal — Viaticos
4. Formulacion de planes de negocio e - 9
5. Puesta en marcha Fondo Emprender 9 =
6. Fortalecimiento Empresarial S @
7. Evidencias 0 s ]
8. Encuesta de Satisfaccion
9. Gestion Regional @
10. Acciones de mejora y Compromisos (4}
11. Evidencia de la Reunion 122
1111111 Coordinacién de Emprendimiento n
e o Sepwsr | Gwt Gews tancow oo Ves  Mis | Cimin Moo Compune IS
Participantes X
0~ 60 6 O
oot % R o Rce.._ & [ &) = =
(& Compartir invitacién

Agenda

@ Fabrizo Antonio Polifron Ben...

9 Alvaro de Alba del Valle *

1. Equipo regional

2. Medicion de Indicadores © Amanda Miguel Medina Hurt.. %
3. Gestion Presupuestal - Viaticos

4. Formulacion de planes de negocio @ David Ricardo Alvarez Morales &
5. Puesta en marcha Fondo Emprender e s ol
6. Fortalecimiento Empresarial et SIS DIEINES S Y
7. Evidencias e Jackie Racedo ®
8. Encuesta de Satisfaccion

9. Gestion Regional e Jessica Paola Fonseca Mufioz
10. Acciones de mejora y Compromisos

11. Evidencia de la Reunién © suon o olrosiced. %

Karina Liceth Castillo Santiago

Fernanda Martinez Vega

nizador

-

| Coordinaci‘n de Emprendimiento
3 P

Karina Liceth Castillo Santiago & + e Magali Esther Andrade Rivaldo ¥
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Amanda Medina Rodrig ienfuegc a
Apoyo Operativo Profesional de l_Emprendlmiento n )
Regional Regional

|

(o)
8% .. & 8 <
’

(a)

2% 2% 2% 28

- \dus & Centro Agroecolégico
Centro Comercio y Centro Industrial y de Centro Colombo Aleman Ag:o?muszm% y
Servicio Aviacion 3

Equipo: 15 personas @

Coordinacién de Emprendimie

Equipo Regional Atlantico o

W -

244
a4l

111 Coordinacién de Emprendimiento

Rodrigo Cienfuegos
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VIDEO CONFERENCIA CONVOCATORIA FORTALECIMIENTO

Maria Dimelza Del Rosario Rodriguez @ aistian david paez sanchez

& Sergio van Saiguero Rodriguez &

Diego Fernando Dimate Ortiz 4, W Diana Paola Martinez Fuertes & Gloria Adelina Chipagra Rincon &

Reactivar audio del micréfono (Ctrl+Shift+M)

PREGUNTAS -
FRECUENTES = n

1. ¢Un emprendedor condonado de linea Crear Convocatorias Fondo
Emprender puede postularse a la Convocatoria como Persona Natural?
NO

2. ¢;Un emprendedor que fue condonado de Linea Crear Convocatorias
Fondo Emprender puede postular la empresa con otro representante
legal diferente al emprendedor?

NO

3. ¢Un emprendedor que fue condonado de Linea Crear Convocatorias
Fondo Emprender puede postular otra empresa diferente a la creada
en el proceso de ejecucion de recursos ?

NO —
> EMPRENDER

GTH-F-062 V10
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@ o = = L]
ha s Cimara
Participantes X
(@) (6] O 2
=) S S corve st
En esta reunidn (202) Silenciar 3 todos
brizo oo Poitonsseneiets 4. | Mara Dl Dol s Rodguez rstan dav pcz sancher © -t inidprezsanch. © 8
9 Deider Arboleda Riascos 9%
A e Diana Paola Martinez Fu. ¥
) Ferney »'?H.‘hbu\dll'm\.ﬂf N
invitado de la reunior
bnica Alejandra Torres Rey & ¥ Sergio van Salguero Rodriguez & sandro javier mufioz calderon
@ Juan Camilo Gomez Mar R
@ Juan Gabriel David Calde. ®
O g Laura Juliana Trujillo Arcila 9
@ Nidia Marcela Carvajal M. %
@ Diana Paoa Martinez Fuertes & Gioria Adeiina Chipagra Rincon &
> g Ruby Patifio Henandez &

ENYTRENAMIENTO

People

&% Add people

Q_ Search for people

Contributors

Lorayne Sanchez johanna del valle velez

Cafefrec Diazc

Daniel Abudinen

10 others

Fabrizio Antonio Polifro

(c]
. ’ Ceésar Suaza
P B \
Q
¢

Fabrizio Antonio Polifr... Miladys Gutierrez Fabrizio Antonio Polifr... johanna del valle velez

b:09 AM | mak-ryih-ytt »-. AQ =] ® = E)

11
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(D mariaoa

#

Maria Luisa Vargas

% 5

Miadys Gutierre:

Lorayne Sanchez César Suaza johanna del valle velez

MYD International

#

Paola Andrea Cala Mejia

#

Santiago Lora

#

3

10 others

Tania Gomez

#

#%

abrizio Antonio Polifr... Santiago Lora Miladys Gutierrez Fabrizio Antonio Polif;

Zelene Rodriguez Peredo

@e09v000O00E€C

= G 1itps;//meet.google.com, ryil ¢t 9D - O

} are using Companion
in this call

You can pin a message to make it visible for people who
1 later. When you leave the call, you won't be able t

Miladys Gutierrez 8:37AM
al sefior del cilabtr
al sefior del cilantro lo puedo ayudar 3006639501

ficha técnica

Miladys Gutierrez

MYD International 8:45AM

pueden colocar ese contacto en el chat

maria DAl 8:49AM
Alexis valle ingeniera de los laboratorios del sena.
Ese laboratorio se encuent

s N

'

jiel Abudinen has left the meeting
Send a message

yne Sanchez Estela Amada GA brizio Antonio Polifroni Benedetti

12
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VISITA LUGAR OPERACIONES DISTRIBUIDORA ARCA

GTH-F-062 V10

13



4
SENA

N

SUSTENTACION DE RETOS
) 0015 P & & © B8 - N (| @
Separar  Chat  Gente Participar Reacconar  Vista  Mis Cimaa icr6fo Comparte
3 @  003.001_ELIZABETH MARTINEZ_PLANTILLA SUSTENTACION DE RETOS(1) O & ~ Q @ Jacqueline Racedo.. @
Archivo Inicio  Insertar Dibujo Disefio  Transiciones  Animaciones  Presentacion con diapositivas v Q m JC
o

EJEMPLO DISTRIBUCION DE RECURSOS PLAN DE NEGOCIO FE -

8
o
RECURSOS FONDO fravotfyiorae N
EMPRENDER psmtamd el b oo
‘Capacitacion y Formacion s
Contingencias y Otros $1.000.000 g
Total $91.095.960
9
RECURSOS mﬁ»hcmn;nm : $700.000
EMPRENDEDOR Recursos Humanos (Contratacién) x6m  $17.544.000
APORTE SOCIAL 10% [l $28.844.000 FB

o
EMPLEOS FORMALES \
GENERADOS /
FB
—
: @ P & & © B - uvv- 5
L Separar  Chat  Gente Participar Reaccionar  Vista Mis Camara licrsford  Comparte
@  003.002_ANNY RUIZ_PLANTILLA SUSTENTACION DE RETOS - 2025 O &3 v Q  Buscar (Alt + Q) @ Jacqueline Racedo... @
chivo Inicio Insertar Dibujo Disefio  Transiciones  Animaciones  Presentacion con diapositivas v =) m JC
®
7*
s Spmdiien
L ———— - Fs
SENA
7AV Nombre del Proyecto: Programing_PHYTONIA [T S —
Nombre del Emprendedor: Anny Ruiz Gomez
Numero de documento de identidad:22657304
Fabrizio Antonio Polifroni Bene.
Descripcion del proyecto.
Y= == 3 un programa que combina inteligencia artificial y ensefianza practica. Capacitamos en competencias digitales.
° yw-n-dhmm:;hmumuhm:m-mfwkm.mm, AG
: e profesional. - =
o covem ...

P —: FB

14
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Negocio muy bien estructurado, bene chentes, ventas y vabdacion comercial,
genera 3 empleos. Debe fortalecer su propuesta de valor e identificar su
productos ganador de acuerdo a las brindadas en ol pdch

SENA

Se sugiere resaltar su idea nnovadora, se resalta la contracion de madres cabeza
de famika en su proyecto

Tiene el negocio estructurado, bene chentes, ventas y valdacn comercial, debe
meorar tener claro su competencia y canales de ventas Lo importante bene su
propuesta de valor

El proyecto no es sostenible en el tempo, no genera puestos de tabajo
Es muy deficiente la estructura de costos

Se sugiere revisar los costos del servicio prestado Resaltar el valor agregado que
proporciona el proyecto

el emprendimiento no es scstenile en el bempo

Modelo de negocios sostenible, apoya la economia populary el trabajo de
hacedores Se suguere ampliar los margenes de rentabiidad

Se sugiers establocer la sostonbiidad del negocio

La propuesta de valor requiere altos coslos de mano do obra, Rovisar
sostenibiidad. Investigar otros canales de comerciaizacion y alianzas estrategicas |
dof sector abmentano

—
productiva, mejorando la productividad invirtiendo en capaciacion y equipos
tecnologicos en produccion para ser més compebitivo mejorando sus costos de
roduccidn

s0 sugiere reakizar tabla nutrcional al producto

El modelo de negocios no presenta innovacion. El producto no bene valores

[pnmas para reducrr costos y el conocmiento empinco se convierte en una venlaja
[competitiva @ innovadora que hace que el proyecto se sostenible Debe identificar
los canalos o nvertir on canales do comunicacon y comerciakzacion

investigar trategia enfocada a crear dad para generar conexion con
ol proyecto no es mnovador trabagar en la estructura del costo y el acabado del producto ol segmento de mercado objetivo

So sugioro onfocar a una linea del proceso e invertir on mercadeo
e prosor

El modelo de negocios no tiene una propuesta de valor nolable. Se sugiere

El modelo de negocios debe enfocarse en el dsefio, mantenimiento y
porsonalizacn a partr do oyas detenoradas
oo poro:

v
lgenerado contactos, que no le han permibdo desarrollar su idea de negocio. No

la El demuestra

FORMATO FINANCIERO LUA DESING

h B

C

Propiedad de Fonade - Fondo Emprender. Solo se pueden diligenciar las celdas amarillas.

PLAN DE INVERSION Y FINANCIACION PROYECTO

D E F

Proveedores

Fondo Emprender ***

G H |

Inicio

Capital Emprendedor Verificacion

GTH-F-062 V10

one a Q 0 45.080.000 10.180.000 55.260.000
ilicaci Fijas ** ] i 55.260.000
Terrenos - -
_Construcciones y Edificios -
Adecuaciones y Mejoras 2.000.000 2.000.000 2.000.000
Maoguinariay Equipo 36.200.000 6.220.000  42.420.000  42.420.000
Muebles y Enseres 3.480.000 ...3:480.000 | 3.480.000
Equipo de Transporte y Carga H H - -
Equipos de Comunicaciones, Computacién y Herramientas 3.400.000 3.960.000,  7.360.000 7.360.000

0 0 1.984.088 0 1.984.086
Verificacion Inversion Corriente ** i { 1.984.086
Efectivo - -
Cuentas por cobrar - -
Inventarios de MateriaPrimas Jlses4088 1984086 1.984.00¢
Inventarios de Productos en Praceso - -
Inventarios de PmduC1us Terminados S T —- e < -

0. 52.623.864. 1.950.000 54873864
Verificacion Inversion Diferida ™ | | 54.873.864
Gastos 200.000 00 200.000
Matricula Mercantil 300.000 300.000 300.000
Gastos de Constitucion 200.000 200.000 200.000
Arrendamientos 6000000 | 6000000  soooom
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120000

Cargos Adicionales a partir del 20 Afio Ventas

Subtotal

10

Gastos de Administracion

de administracién

19.996.416] 32.694.140

34.263.458

35.668.261

37.130.658

19.996.416  32.694.140

34.263.459

35.668.261

37.130.659

1.500.000

12.000.000
0
0

18.864.000

19.637.424

20.442.558

21.280.703

! .800. 545, .854.970  8.177.

Elementos de Seguridad Industrial 450.000 450.000 943200  981.871  1.022.128

Seguro todo riesgo. 600.000/  624.000 628800 654581 681418

Gastos por servicios bancarios 150.000 600.000 943.200 981.871 1.022.128

Telefono, internet y correo 120.000 960.000/  1.509.120. 1.570.994  1.635.404

Tremite de Registro de Marca - SIC 1.400.000 1.400.000

41630416 65.643.260 68.563.493 71.374.593 _74.300.947
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